
Vergadering Gemeenschappelijke Medezeggenschapsraad Blosse onderwijs (concept notulen) 

Datum:17-10-2019 Tijd: 19.30 uur Plaats: Servicebureau 

Aan
: 

Af:  Naam: School:  Aan: Af: Naam:  School:  

X  Marcella Krijgsman DB  Flexpool X  Monique Stoffers Paperclip 

X  Miranda Bakker DB Zeppelin  X Jeroen Maréchal  Kerkuil  

x  Dick Bulthuis DB Radboud X  Heidi Heemsbergen  Zeppelin  

X  Roel Bleijswijk De Paperclip X  Pieter Keesen Radboud 

 X Bianca Hooijer De Vlindertuin X  Marcel Kruijer  Boomladder 

 X Miranda Eppinga De Zonnewijzer x  Robert-Jan Huijser De Bonte Mol 

X  Dennis Erich  Zevensprong      

      Vacature OGMR lid  

  Vacature PGMR lid    Vacature OGMR lid  

  Vacature PGMR lid    Vacature OGMR lid  

  Vacature PGMR lid     Vacature OGMR lid  

1. Opening en vaststelling agenda 

19.30 uur  

Miranda opent de vergadering.  
Marcella notuleert 
Bianca, Miranda E. en Jeroen afwezig. Marcel gaat wat eerder weg. 

2. Notulen, mededelingen en ingekomen post/mail/... 

19.35 uur  

Afberichten: Zie hierboven 

Notulen: Notulen 19 september 2019 vastgesteld 

Mededelingen lopende zaken vanuit GMR:  
n.b. kerstpakket kon je bestellen via Blosseveld. Verder geen opmerkingen/ vragen. 
 
DB gaat naar WMS-congres 

Ingekomen post/mail/…  Geen 



1. Verslag overleg DB GMR - CvB 
 
 
 
 

Vragen n.a.v. het verslag: 
- Staking 6/11; Komt er iets gezamenlijks vanuit Blosse? Blosse staat achter de actie om te staken. 

Nb team Zeppelin heeft inmiddels een manifestatie georganiseerd op 6/11 op het stadsplein in 
Heerhugowaard.  

- Er komt een klankbordgroep met directie maar ook met een vertegenwoordiger vanuit GMR die 
mee gaat denken over het CvB na afscheid van A.G. per 1 januari 2021.  

2. Verslag overleg DB GMR – RvT 
 

 
 
 
Geen vragen of opmerkingen 

3. Verslag overleg DB GMR - CNVO 

 
Wat betreft de Doordecentralisatie schoolgebouwen Heerhugowaard:  

- Proces goed volgen, belangrijk dat de GMR steeds geïnformeerd wordt o.a. wat betreft de 
consequenties en gevolgen.  

- Zijn de medewerkers van afdeling Huisvesting hierop voorbereid?  

3. Ingekomen stukken 

- Definitief Reglement CvB Blosse 
ter informatie 

- Definitief Reglement RvT Blosse 
ter informatie 

- Profielomschrijving lid RvT 
Ter informatie 
N.B. bij aanstelling van een nieuw lid wordt opnieuw naar het profiel gekeken 

- Profielomschrijving voorzitter RvT 
Ter informatie 

- Kwartaalrapportage 2e kwartaal Blosse 
Ter informatie  
 

 

4. Beantwoording vragen over privacy / AVG door Ottilio hoofd ICT  



19.50 uur  

Ottilio geeft toelichting op de vragen en antwoorden over Privacy / AVG. Verslag hiervan is bij de vergaderstukken gevoegd.  
 
  

5. Plenair overleg over documenten die ter instemming / advies komen bij punt 6. 

20.30 uur  

 
1. ‘Regeling schorsing en verwijdering’, besluit ter instemming GMR art 21 lid J. 

De door ons gestelde vragen zijn (schriftelijk) beantwoord. Zie document bij de vergadering van 17-10-2019.  
2. ‘Doordecentralisatie schoolgebouwen (Heerhugowaard)’, besluit ter advies art 22 lid F.  

De door ons gestelde vragen zijn (schriftelijk) beantwoord. Zie document bij de vergadering van 17 -10-2019. 
3. ‘Intentieverklaring ISOB’, besluit ter advies art 22 lid G.  

 
 
 

 

 

6. Ter instemming ‘regeling schorsing en verwijdering’  
Komen tot een advies betreffende ‘Doordecentralisatie scholgebouwen Heerhugowaard’  
Komen tot een advies betreffende ‘Intentieverklaring  ISOB’ 

 

1. GMR stemt unaniem in met ‘regeling schorsing en verwijdering’. Verder zie stemuitslag.  
2. GMR geeft positief advies betreffende Doordecentralisatie schoolgebouwen Heerhugowaard. Zie advies GMR besluit Doodecentralisatie 

gebouwen Heerhugowaard.  
3. GMR geeft positief advies betreffende ‘intentieverklaring ISOB’. Zie advies GMR.  

 

 

  

7.  Rondvraag  

21.15 uur  



Rondvraag 

N.a.v. het functiebouwwerk: deze wordt vanaf 01-01—2020 stapsgewijs aangepast. Evaluatie van het kernteam is hierbij 
belangrijk. In januari 2020 is de eindevaluatie van het kernteam.   
Judith Koning hoofd HRM wordt voor de volgende vergadering uitgenodigd om o.a. hierover vragen te beantwoorden.  
 
OGMR: Is er ingestemd met de Privacy verklaring? DB: Ja, op de vergadering van 28 juni 2018.  
 
OGMR: ‘GMR’ wordt niet genoemd in het Reglement van Blosse. Zou de GMR er nog genoemd kunnen worden  bij ‘Besluitvorming 
CvB’?  
 
Op 21 november graag besluiten of we 12 december wat eerder kunnen starten. 
 
OGMR: Op de MR cursus van de Blosse academie (Tabijn) was 1 leerkracht van Blosse aanwezig. 
 
 

8. Sluiting 
9.  Rondvraag  21.30 uur  

Datum vergadering:  Actiepuntenlijst: Wie:  Wanneer:  

17-10-19 Bevindingen werkgroepen communiceren met betreffende kermteamleden en/of CvB DB 31-10-19 

17-10-19 Judith Koning hoofd HRM uitnodigen voor vergadering 21/11  DB 31-10-19 

17-10-19 
Stemuitslag en adviezen naar Bestuurssecretariaat en betreffende beleidsmedewerker 
mailen. 

DB 31-10-19 

 


